Zespół Szkół im. Królowej Jadwigi w Jerzykowie
PLAN DZIAŁAŃ WSPIERAJĄCYCH
Plan obowiązuje od …………. do …………….

	1.
	Informacje o uczniu – metryczka.
	Imię i nazwisko ………………………………………………………………………………………………
Data urodzenia ………………………………………………………………………………………………
Nazwa szkoły ………………………………………………………………………………………………..
Klasa ………………………………………………………………………………………………………….

	2.
	Podstawa formułowania PDW
	Rodzaj opinii, numer daty jej wydania i okresu w jakim obowiązuje ………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………
lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania (rocznego przygotowania do szkoły), jego numeru, daty wydania i okresu w jakim obowiązuje …………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………

	3.
	Charakterystyka ucznia.
	Rozpoznanie wynikające z opinii, analiza mocnych i słabych stron ucznia ………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………

	4.
	Cele do osiągnięcia w zakresie, w którym uczeń wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 
	………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………...

	5.
	Zakres dostosowania wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia
	………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………

	6.
	Treści nauczania.
	………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………

	7.
	Metody pracy z uczniem.
	………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………

	8.
	Działania realizowane z uczniem w ramach poszczególnych form i sposobów udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
	………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………

	9.
	Działania wspierające rodziców ucznia.
	………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………

	10.
	W zależności od potrzeb, zakres współdziałania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placówkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarządowymi oraz innymi instytucjami działającymi na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży.
	………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………

	11.
	Ocena efektywności (cele i efekty) i zalecenia do dalszej pracy
	………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………


Skład Zespołu w spotkaniu dnia …………………………………………………………………………………………………………………………………..

	Imię i nazwisko
	Nauczyciel przedmiotu, specjalista
	Podpis

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Podpisy innych osób uczestniczących w zespole:
